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правила постановкп па вн!.тришкольный учет обучающпхся и семей
МОУ <Средняя школа Jti 48>>

1. общие положевпя
1.1. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 20l2
г. N 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>, Федеральным з.lконом
РоссийскоЙ ФедерациИ от 24.06.1999 г, Ns l20-ФЗ коб основах системы профилактики
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних).
1.2. Учеry как неблагополучные подлежат уrащиеся, требlrощие индивидуaцьно
направленной коррекционно-профилактической работы.1.3. Учет обучаюЩихся, находяЩихся в социаЛьно-опасноМ положениИ (дмее -внl,тришкольный рет), - система индивидуальных профилактических мероприятий,
осуществляемая образовательным учреждением в отношении обl"rающегося и семей,
находящихся в социilльно-опасном положении, которая направлена на:

' предупреждение безнадзорности правонарушений и друлих негативных проявлений в
среде обучающихся;

. выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности и
правонарушений обучающихся ;

. социalльно_педагогическ)ло реабилитацию обучающихся и семей, находящихся в
социмьно_опасном положении.

1.4. I_{елью учета является проведение социально-профилактических мероприятий
0овместно 1чебной и воспитательной частью по оказанию педагогической помощи семьям
и учащимся в решении возникших проблем, коррекции девиантного поведения.

2. 0сшоввшшr ш порядок постановкп п снятия с внутрпшкольного учета
ОбучstошшIс8l tlЕхOдflшalхся в социаJIьно-опдсном положеЕпп.
2,1. Постаповкв н8 вtaутttlлкольнцй rreT носит профилактический характер и является
оOнов8ни9м дrя оргвпизации индивидуФlьноЙ профилакгической работы.
2.2, Нв вшутрltшlкольшыfi учет 9тевятся обучорццвсfli
. не посечцюцис или систсматиче9ки пропускsющие без уважительных причин

ребные зsнятия;
. з8нимакrщиеоябродлrкничоOтвом или попршайншчеством;
. соверщивцн0 пртивоправные доfiствия и нооднократно нарушившие Устав

образовательного }лlрожден14я и Прsвилs Dнугреннего распорядка для обучающегося;
. неуспевающи9 или остllвленные по ноувФкительным причинам на повторныЙ курс

Обу,tения;
. ск.понныо к употеблонию н8ркотичооких средств или психотопных веществ без

назначеция врsч8 либо других псl{)(оЕrтивньiх веществ;
о причисляюtlшо 9фя К ноФрмальным объединениям и организациям

антиобщественноп нsпрsвлешностш]
. состоя|цие на учgто в подрsздолениш по делам несовершеннолетних Ув,щ и в комиссии

по делам несоверцешнол9тниt и зацит9 шх прав при Администрации Петрозаводского

городского округ8,



2,3. Постановка обуrающихся на вн}тришкольный yleT осуществляется по совместному
представлению (форма l-шу) заместителя директора по rrебно - воспитательноЙ работе,
социального педагога и кJIассного руководителя и на основании решения педагогического
совета. В представлении должны быть обоснованы причины постановки обучающегося на

внуцишкольный yreT, его характеристика.
2.4. На каждого обуrающегося, поставленного на внугришкольный учет, социальным
педагогом (классным руководителем):
. заводится <Карточка учета обу.rающегося> (форма 2-шу), копия коюрой находится у

заместителя директора по уtебно-воспитательной работе;. совместно со специмистами и педагогами, с rlастием сотрудников
правоохранительных органов, социальной защиты населения, органов опеки и

попечительства составляется план защиты прав и законных интересов
несовершеннолегнего (форма 3-шу), который согласуется со всеми органами системы
профилакгики, нa!хомщимися на территории Петрозаводского городского округа и

угверждается дирекгором школы;
. совместно со специалистами и педаюгами школы, с участием сотрудников

правоохраяительньIх органов, социальной защиты насоления, органов опеки и
попечительства составляется план индивидуальной воспитательно-профилакгической

работы с несовершецнолотним, состоящим на учете в ПЩН, К,ЩН (форма 4-шу);
. информация о постановке уrащегося на Вшу должна быть доведена до сведения

родителей (законных представителей) под роспись (форма l - шу).
2.5. Перечень документов, которые входят в учетное дело уrащегося.
l) Титульный лист (Ф.И.О. несовершеннолетнего, дата рождения, мосто жительства,

Ф.И.О. родителей, дата рождения, место работы).
2) Индивидуальный план Защиты прав и законньIх интересов несовершеннолетн9го.
3) Отчеты о проделанной работе по восстановлонию воспитательного потенциала семьи

и выполнонию плана помощи несовершоннолетнему.

4) Акты обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего,

5) Характеристика на несовершеннолетнего.

oi коiиИ iопроов, ходатайств, иной информаЦии, свидетельств}*ощеЙ о проведенной

рбото в интересах защиты прав носовершеннолетнего,

2.6. IIа вшутршlчк(щьЫf, учет стввятся семьп, в которых родптеJIи (законные

шред9тавштоJtш):
. но исполtlяют обязанностей по

детеЙ;

воспитанию, обучению и (или) содержанию своих

r злоупотребляют спиртныминапиткOми;
о отрицательно влияют на поведение несовершеннолетни)(, вовлекают их в

пiотивоправнше деf,отвия (пресryпления, бродяжничество, попрошайничество,

проституцию, р8опроýIранения й употребления наркотиков, спиртных напитков т.д.);

. допускают в отношении своих детей жестокое обращение и насилие,

2.7. На внугришrкольный }щет ставятся семьи, имеющие детей, находящихся в социаJIьно

оп&сном положении и соотоячlих на учете в образоватtльном учрсT цонии, а т&кжс ссмьи,

состоящие на }чете в орг!нм внутренних дел, социальной защиты населения,

муниципаJIьпоЙ комиооии по делам н9совершеннолетних и защите их прав,

2.8. Постановка оомьи н& iпу,tп,*-iп",й учет осушествляется решением Совета

профилактики школы на оOновs;и; совместного представления (форма 1-шс) заместителя

директора по }лt.бно-восп"йrarrпоИ работе и социаJIьного педагога (классного

;;;;;;;;;"";i. fif" н"об*олп*,ости к представлению приобщается информация из

органов внугрснttих дчп, ооцп-опой зациты населения, опеки и попечительства,

муниципальной комиссии по дол8м несовершеннолетних и заците их прав,



В представлении должны быть обоснованы причины постановки семьи на
внугришкольный y.leT, акт обследования материально-бытовых условий.
2.9. На каяqдую семью, состоящую на внутришкольном учете, социaцьным педагогом
(классным руководителем) заводится <Карточка rleTa семьи) (форма 2-шс), копия
которой находится у заместителя директора по учебно-воспитательной работе.
социальный педагог (юrассный руководитель) совместно со специalлистами и педагогами
школы, с гlастиеМ сотрудников правоохранительных органов, социальной защиты
населения, опеки и попечительства составляет план индивидуilпьной профилактической
работы с семьей (форма З-шс), который утверждается заместителем директора по учебно-
воспитательной работе.
2.10. Социальный педагог ежеквартально (до 25 числа последнего месяца квартала)
осуществляет сверку данных об обуrающихся и семьях, находящихся в социально
опасноМ положении, состоящиХ на )пrете в органах внугренних дел и социrlльной защиты
насел9ния, муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав,
согласованную заместителем директора по учебно- воспитательной работе.
2.1l. Снятие с вн}тришкольного учета обучающихся или семей осуществляется по
решению педагогического совета школы на основании совместного представления
заместителя директора по учебно-воспитательной работе и социalльного педагога
(классного руководителя) (формы 5-шу и 4-шс), а также при необходимости
соответств},ющей информации из подразделения по делам несовершеннолетних УВ,Щ,
органов социальной защиты населения о позитивных изменениях обстоятельств жизни
обучающегося или семьи, указанных в данном разделе настоящего Положения.
Кроме того, с внутришкольного у{ета снимаются обучающиеся:. окончившие образовательное)пrреждение;

' сменившие место жительство или перешедшие в другое образовательное учреждение;. направленные в споциilльное учебно-воспитательное учреждение, а такхе по другим
объективным причинаv.

3. Отвgгствешность ш контроль за ведением внутришкольtlого учета обучающихся п
сош9й, ш8Iодящпхся в соцпа:Iьно-опасном поло2кешпп.
3.|. ОтвgтственноOть за организацию ведения внутришкольного учета, оформление
ОООТВетСтвуюIц9R доку}rентации, а также за взаимодеЙствие с другими органами и

учреждения сисmмн профилектики бознадзорности и правонарушений возлагается
прик }ом диреrгора образовательного учр9ждения на заместителя директора по
воспитвтýльЕой (учобноЙ) работо, а нспооредств9нноо в9дýние л9та - на социiцьною
педsгогs (классною руководителя, Dоспитв,IЕля),
3.2. Коштроль зд кЕчеOтвом исполнеиия проводимой D ооответствии с настоящим
Полоlкешием возлапртоi ша дирýкторд обрпзоватсльного уt|реждения.



Форма l-пrу

В Совет профилактики

(наименование рреждения)

Представленпе
на п(rcтановrv на вЕутрцшкольпый учег

отчество
обучающегося_ кJIасса год рождения
За

а также по представлению

Считаем необходимым
(Фио)

об1"lающсюся_ _ кJIасса поставить на внутришкольный yreT обучающихся,
находящеюсяхся в социально опасном положении.

Социальный педагог
Классный руководитель
Заместитель дирекгора

()20г.

ОЗНАКОМЛЕН:

/ll
ФИО родителя (законного представителя) (подпись) (лата)



Форма 2-urу

Учетвая карточка
обучающегося, находящегося в социаJIьпо опасвом полоrкенип

l.Moy

2. Класс
3.Фамилия Имя отчество

Место фактического проживания (почтовый адрес)4. .Щата рождения

5. Место регистации
6. Социальный статус семьи:

(полноценная, многодетная, одинокая мать\отец, 
"а,rообiйй"""а", one*yn"*u")

7. Сведения о родителях:
Мать: Фамилия Имя отчество
Место работы
Отец: Фамилия Имя отчество
Место работы
Опекун (попечитель): Фамилия
Место работы

имя отчество

8. В семье также проживают_
(братья, сестры, бабушка, дедушка и т.д.)

9. Состоит на yreтe

(осномние, по представлению, дата решения Со"еrа прqЙзкrп*п;
Краткая характеристика обу"rающегося
(уровень обlченности, сведения о причинм постановки на вн)ц)ишкольный учет, круг
обцaниfl, xapsKT9p взаимоотношений в семье, со сверстниками, взрослыми, вредные
привычки! интерO9нl увлечения и др.)

Социальный подагог
Классный руководитель



Форма 3-шу
Утверждаю

,Щирекюр МОУ <Средняя школа N 48>

Молинская о,Ф.
()202г.

Индпвидуальный плаrr защиты прав и законных интересов весовершеннолетнего,
находящегося в социально-опаспом положенпп

ФИО несовершеннолетнего
Возраст, вид занятий
Адрес места жительства
ФИО родителей и других законных представителей, место работы

основные показатели
несовершеннолетнего:

и характеристика социдльно опасного положения

Вид помощи Мероприятия Сроки
реализации

ответственные Сроки
контроля

выполнения
Материа,rьная

Педагогическая

Коррекционная

психологическм

Правовая

Медицинская

Иные виды
помоlци

подписи ответственных:
Педаmги:

l, Класоный руководит€ль
2. Педагог - псшхолог
3. Социальный педаюг



Форма 4-шrу

с обучающимся

плАн
индивидуальной воспитательно-профилакгической работы

класса
(название образовательного учреждения)

Состоящим на

социмьный педагог
Классный руководитвль

(Ф.И.О. подрстка),

NgNs Основные видыдеятельности Срок
реarлизации

ответственные Сроки кон,гроля
выполнения

ВЗаИМОДейСТвпе со специалпстамп и другшми педагогами образовательного учреrкдения (психолог,
социальный педагог)

l .Щиагностика эмоционально-волевой
сферы с последующей консультацией
для воспитателей и классньIх

руководителей

Психолог

2. Беседа с подростком для определения
дальнейшей стратегии поведения

Администрация,
KJ!. руководитель,
воспитатель,
соц. педагог.

J. Психологическая поддержка и защита
интересов подростка, помощь в
сложных психологичоских ситyациях

Психолог

Учебно-воспптательная деяте,tьность ýчитоrя предметнrrкп)
l Индивидуальные занятия с элементами

тронинга <Как относиться к себе и

людямr)

Психолог

2. Инливилуальншý береды по
профцлаrгцке прсOон8рущ9ниfi

Кл. руководитель, соц.
Педагог

з. Инливидуальпая кансультация
подросткв по проблемвц об}чЕниfl

Психолог, кл. рук.,
соц. пед&гог

рвбота с семьрf,
l Консультация роднтЕлоП Об

особенностях поведоtlия и личностнцх
качествах рсбенка, Рекомендации
родителям.

Психолог, соц. педагог

2. Приглашение рдителей }.0

родительское собрани9
Кл, руководитель

Совместная де8тельшоgть со сI|oцшlц|agтt}t|a другшх учрslцвa|шt ш сJryz.б профилактики (ПДН, IЦН,
опека и попечштýrrьgтво, учрФ.(дФralff допопшптельцого обр8OоЕtшшя, спорта, культуры,

9оцllоз8цllтtlыs учр92lсдещ шя ш др.)
l индивидуальные беседы с учOцимся Ишопектор ПДН
2. консульт&ция у психштарв родштели

() 20



Форма S-urу

В Совет профилактики

(наимонование уlреждения)

Представленпе
на снятпе с вЕутрпшкольного учета

имя отчество
год рождения

состоящего на внутришкольном учете
(дата постановки, основание, причины)

В ходе проведешпя воспитатепьно-профплактичоскпх меропрпятпй:

с учетом мнения
(ПДН ОВД, К,ЩН, органов социальной защиты, опеки и

попечительства)
считаем необходимым Ф.И.О.
об)пrающегося_ кJIасса с внуIришкольною yleTa снять.

Социальный подаюг /

Классный руководитель
Заместитель дирокгора

<->>_-_---20 ..



Форма 1-шс

В Совет профилактики

на постановку

Соцuьzьньtй сlпаm!с

(наименование учреждения)
Представление

на внутрпшкольный учет семьи

(полноценная, многодетнаJI, одинокм мать\отец,, малообеспеченная, опекунскм)
Мать (Ф.И.О.)_
Отец (Ф.И.О.)
Опекун (попечитель)
(Ф.и.о.)

Адрес фактического проживания

Адрес регистрации
Имеются дети

(имя, год рождения, где обучается или работает (не работает),

За
(причины постановки на внутришкольный yreT)

а также по
представлению

считаем необходимым семью
учет 0емеЙ, н8ходяцихся в 0оциально опасном положении,

социальный подqгог
клаооный руководитgль
Заместитоль дирекгора

20 г,

(ПДН ОВД, К,ЩН, органов социальной защиты, опеки (попечительства)
поставить на вн)zтришкольный



Форма 2-шс

Учетная кдрточка
семьп, находящейся социально опасном положепии

.Щата постановки на внутришкольный учет
Основания постановки на внуIришкольный yleT
Мать
Место работы

Брак родителей
Опекун (попечитель)
Место работы (на пенсии)
количество детей

(имя, год рждения, где обучается или работаот (не работает), сочимьный стаryс)

В семье также проживают:

Семья фактически проживает по адресу:
Место регистрации
Социальный статус семьи

(полноценная, мвогодетная, одинокая мать\отец, малообеспеченвая, опекунская)

Жилищные условия

семья имесг:

обtцпf,

Получает детокое поOоби9
Полраот пенсшю по потере кормильц0
Оказывалась социаJIьная помоtць р&нее

Краткаr црдктеристика соцшlльIlо-пспхaшогпческой сштуацип в семье

социальный педагог
Клаосный руководитель
Заместитоль дирекгора

20 г.



Форма 3-шс

Утверlцаю
.Щшрекrор МОУ <Средняя школа ЛЪ 48>>

Молипская о.Ф.
202 г.

индивпдуальной
плАн

профилактической работы

С сецьей обучаюulеzося.

Состоящей на вн)дришкольный учете
(причины, дата и основания лостановки)

социальный педаюг
Классный руководитель

20 г.

* В план индивидуальной профилактической работы могуг быть внесены изменения и

дополнения с }пlетом социально.психологичоской ритуации сложившейся в семье и
специфики образоватЕльного }^iрФr(дешиl

Ng_Nр Основные виды деятельности Сроки ответственные
Взашмодействие со спецпалистами п другими педагогамп образовател"rо.о
учре2Iцения (психолог, социальный педагоf, воспитатель и др,)

СовместнаЯ деятgT ьность со спецпа-lистами Других у*р"жлеrrп; " 
cny"M

профилактпкп (ПДН, IЦН, опека и попечптельство, соцпозащптпые учреяценпя п
др,)



lDopMa &шс

В Совет профилакгики

(наименование учреждения)
Представ.пеlrrrе

на снятие с вн)дришкольного }лtета
Семьи обучающегося

Мать
Отец

Опекун (попечитель)
Адрес проживания
семьи

Сосmояtцей на
учеmе_

(дата постановки, основание, причины)

В ходе проведения индивидуальной профилактической работы

а такж9 по представлецию

(попочительgтвв)

пр9длагаом 0емью

социальншй педагог
КласснцП руa(оводитель
Заместит9ль дирекюра

(ПДН ОВД, К.ЩН, оргдцов ýоциальной защиты, опеки

с рнугрицtкольноIý учета снять,

I

20


